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Viekšniai

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Šie nuostatai reglamentuoja Mažeikių rajono Viekšnių Gimnazijos (toliau – Gimnazijos) priklausomybę, veiklą, savivaldą, darbuotojų bei turto valdymą.

2. Oficialus Gimnazijos pavadinimas: MAŽEIKIŲ RAJONO VIEKŠNIŲ GIMNAZIJA; sutrumpintas Gimnazijos pavadinimas: VIEKŠNIŲ GIMNAZIJA. Juridinio asmens kodas 190448495.
3. Mokykla įsteigta 1919 m.; Akredituota vidurinio ugdymo programa, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2007 m. sausio 4 d. įsakymas Nr. ISAK-16; Pakeistas Mažeikių r. Viekšnių vidurinės mokyklos pavadinimas ir vadinama Mažeikių rajono Viekšnių gimnazija, Mažeikių rajono savivaldybės tarybos 2007 m. sausio 25 d. sprendimas Nr. T1-   8.

4. Gimnazijos teisinė forma: Mažeikių rajono savivaldybės biudžetinė įstaiga.

5. Gimnazijos steigėjas - savininkas: Mažeikių rajono savivaldybė (kodas 111103928); adresas: Laisvės g. 8 / Laižuvos g. 1, Mažeikiai, LT-89223, Mažeikių r. Savininko teises ir pareigas įgyvendinanti institucija – Mažeikių rajono savivaldybės taryba.     

6. Gimnazijos buveinė: J.Basanavičiaus g. 1, Viekšniai, LT- 89488, Mažeikių rajonas.

7. Gimnazijos grupė: 3120 – bendrojo lavinimo mokyklos. Gimnazijos tipas: 3125 – gimnazijos, 3123 – pagrindinės mokyklos, 3122 – pradinės mokyklos. Pagrindinis tipas – gimnazija. Mokymo kalba: - lietuvių.    Mokymo forma: - dieninė.  Paskirtis – bendrosios paskirties mokykla.

8. Gimnazija turi skyrius: Mažeikių rajono Viekšnių gimnazijos Gudų pradinio ugdymo skyrius (toliau – Gudų skyrius; buveinė Gyvolių k.) ir Mažeikių rajono Viekšnių gimnazijos Kapėnų pagrindinio ugdymo skyrius (toliau – Kapėnų skyrius; buveinė Kapėnų k.).  Skyriuose lietuvių kalba vykdomos pradinio ugdymo (Gudų ir Kapėnų skyriuose) ir pagrindinio ugdymo (Kapėnų skyriuje) programos.

9. Gimnazija turi sąskaitą banke, antspaudą su valstybės herbu ir gimnazijos pavadinimu. Gimnazija savo veikloje vadovaujasi Konstitucija, Lietuvos Respublikos įstatymais, Vyriausybės nutarimais, strateginiu planu, metine veiklos programa, ugdymo planu.
II. Gimnazijos veiklos sritys ir rūšys, tikslas, uždaviniai, funkcijos, mokymosi pasiekimus įteisinančių dokumentų išdavimas
10. Pagrindinė veiklos sritis- švietimas. Pagrindinė veiklos rūšis – vidurinis ugdymas 85.31.20, kitos veiklos rūšys - pradinis ugdymas, kodas 85.20, pagrindinis ugdymas 85.31.10, kitų maitinimo paslaugų teikimas, kodas 56.29, nuosavo arba nuomojamo nekilnojamo turto nuoma ir eksploatavimas 68.20, kita pramogų ir poilsio organizavimo veikla 93.29.
11. Gimnazijos tikslas: ugdyti kiekvieno mokinio vertybines orientacijas, leidžiančias tapti doru, siekiančiu žinių, savarankišku, atsakingu, patriotiškai nusiteikusiu žmogumi, lavinti dabartiniam gyvenimui svarbius jo komunikacinius gebėjimus, mokyti įsisavinti žinių visuomenei būdingą informacinę kultūrą, užtikrinti gimtosios ir užsienio kalbų mokymąsi, informacinį raštingumą; Gimnazijos uždaviniai: sudaryti sąlygas nuolat tenkinti pažinimo poreikius ir tobulėti mokantis visą gyvenimą; teikti mokiniui tautinės ir etninės kultūros pagrindus; sudaryti sąlygas mokiniui įgyti demokratijos tradicijas įkūnijančius pilietinės bei politinės kultūros pagrindus, plėtoti gebėjimus ir patirtį, teikti  pradinį, pagrindinį ir vidurinį išsilavinimą.
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12. Gimnazija vykdo šias funkcijas:

12.1. konkretina ir individualizuoja ugdymo turinį; 

12.2. rengia ugdymo programas papildančius bei mokinių poreikius tenkinančius šių programų modulius, profesinio informavimo, neformaliojo švietimo programas;

 12.3. vykdo gimnazijos nuostatuose įvardytas ugdymo, profesinio informavimo programas, neformaliojo švietimo programas, mokymo sutartyse sutartus įsipareigojimus; 

12.4. užtikrina geros kokybės švietimą; 

12.5. vykdo pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimą, brandos egzaminus;

 12.6. sudaro palankias sąlygas veikti mokinių organizacijoms;

 12.7. teikia informacinę, psichologinę, socialinę pedagoginę, specialiąją pedagoginę, specialiąją pagalbą, medicinos pagalbą; 

12.8. vykdo profesinį orientavimą (PIT); 

12.9. tiria mokinių specialiuosius ugdymosi poreikius; 

12.10. organizuoja tėvų (globėjų, rūpintojų) pageidavimu jų apmokamas papildomas paslaugas (klubus, būrelius, stovyklas, ekskursijas ir kita); sudaro sąlygas darbuotojams profesiškai tobulėti;

 12.11. užtikrina sveiką, saugią mokymosi ir darbo aplinką; 

12.12. kuria ugdymo turiniui įgyvendinti reikiamą materialinę bazę; 

12.13. organizuoja mokinių maitinimą ir vežiojimą į gimnaziją ir iš jos į namus; viešai skelbia informaciją apie gimnazijos veiklą ir kita). 

13. Mokiniams baigusiems pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas, išduodami išsilavinimo, pasiekimų pažymėjimai, atestatai ir jų priedai Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

III. GIMNAZIJOS TEISĖS

14. Gimnazija turi teisę:

14.1. parinkti mokymo metodus;

14.2. mokymosi veiklos bei vertinimo būdus;

14.3. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius;

14.4. gauti paramą;

14.5. teikti patalpų bei transporto nuomos paslaugas;

14.6. naudotis kitomis teisės aktų suteiktomis teisėmis.

IV.  GIMNAZIJOS veiklos organizavimas ir valdymas

15. Gimnazijos veiklos teisiniai pagrindai yra gimnazijos strateginis planas ( jį aprobuoja mokytojų bei gimnazijos taryba ir tvirtina steigėjas), metinė veiklos programa ir ugdymo planas (juos aprobuoja mokytojų bei gimnazijos tarybos ir tvirtina gimnazijos direktorius).

16. Gimnazijos direktorių skiria Mažeikių rajono savivaldybės taryba teisės aktų nustatyta tvarka. Direktorius atsako už visą mokyklos veiklą ir yra pavaldus steigėjui.

17. Gimnazijos direktoriaus funkcijos organizuojant ir koordinuojant veiklą:

17.1. tvirtina gimnazijos vidaus struktūrą; 

17.2. nustato direktoriaus pavaduotojų ugdymui veiklos sritis, gimnazijos struktūrinių padalinių tikslus, uždavinius, funkcijas, tvirtina gimnazijos darbuotojų pareigybių sąrašą ir darbuotojų pareigybių aprašymus, darbuotojų priėmimą į darbą ir atleidimą iš jo, jų skatinimą, drausminių nuobaudų  jiems skyrimą; 

17.3. priima mokinius, steigėjo teises ir pareigas įgyvendinančios institucijos nustatyta 
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tvarka;
17.4. sudaro mokymo sutartis; 
17.5. nustato mokinių teises,  pareigas ir atsakomybę;

 17.6. tvirtina gimnazijos darbo tvarkos taisykles; 

17.7. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo sąlygas visais su mokymusi ir darbu susijusiais aspektais; 

17.8. planuoja gimnazijos veiklą, analizuoja ir vertina materialinių, intelektinių išteklių, veiklą; 

17.9. leidžia įsakymus, tvirtina jų vykdymą; sudaro darbo grupes, metodines grupes ir komisijas; sudaro sutartis;

 17.10. organizuoja gimnazijos dokumentų saugojimą ir valdymą;

 17.11. disponuoja, valdo ir naudoja gimnazijos turtą, lėšas; 
 17.12. rūpinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais ištekliais, užtikrina jų optimalų valdymą ir naudojimą;
 17.13. sudaro sąlygas  darbuotojų profesiniam tobulėjimui, kvalifikacijos kėlimui;

 17.14. organizuoja mokytojų ir kitų pedagoginių darbuotojų metodinę veiklą ir atestaciją;

 17.15. inicijuoja gimnazijos savivaldos institucijų veiklą; 

 17.16. bendradarbiauja su mokinių tėvais (globėjais, rūpintojais), pagalbą mokiniui, mokytojui ir mokyklai teikiančiomis įstaigomis, teritorinėmis policijos, socialinių paslaugų, sveikatos įstaigomis, vaiko teisių apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirbančiomis vaiko teisių apsaugos srityje; 

17.17. atstovauja gimnazijai kitose institucijose; 

17.18.vykdo kitas funkcijas, nustatytas pareigybės aprašyme ir teisės aktuose;

18. Direktorius už teisės aktų laikymąsi, demokratinį gimnazijos valdymą, bendruomenės narių informavimą, tinkamą funkcijų atlikimą, nustatyto tikslo ir uždavinių įgyvendinimą, gimnazijos veiklos rezultatus, už gerą ir veiksmingą vaiko minimalios ar vidutinės priežiūros priemonių įgyvendinimą atsako Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka.

V.  GIMNAZIJOS savivalda

20. Gimnazijos savivaldos institucijos kolegialiai svarsto gimnazijos veiklos bei finansavimo klausimus ir pagal kompetenciją, apibrėžtą gimnazijos nuostatuose, priima sprendimus bei daro įtaką vadovo priimamiems sprendimams, atlieka visuomeninę gimnazijos valdymo priežiūrą.

21. Gimnazijos taryba – aukščiausioji gimnazijos savivaldos institucija, atstovaujanti mokiniams, mokytojams, tėvams (globėjams, rūpintojams) ir vietos bendruomenei.
21.1. gimnazijos tarybos veiklą reglamentuoja tarybos nuostatai, kuriuos svarsto gimnazijoje veikiančių savivaldos institucijų tarybos ir tvirtina gimnazijos direktorius;

21.2. gimnazijos tarybą sudaro 12 narių: trys mokytojų atstovai, trys tėvų (globėjų, rūpintojų), trys vietos bendruomenės narių atstovai, trys 9 – 12 klasių mokinių atstovai;

21.3. tėvus į gimnazijos tarybą renka tėvų komiteto nariai, mokytojus – mokytojų taryba, mokinius – mokinių taryba (visuotinis mokinių susirinkimas vieneriems metams), vietos bendruomenės narius – gimnazijos administracija 2-jų metų laikotarpiui;

21.4. gimnazijos tarybos pirmininką renka tarybos nariai; 

21.5. gimnazijos direktorius negali būti tarybos pirmininku;

21.6. gimnazijos tarybos posėdžius kviečia gimnazijos direktorius arba gimnazijos tarybos pirmininkas;

21.7. posėdis yra teisėtas, jei jame dalyvauja 2/3 visų jos narių;

21.8. nutarimai priimami dalyvaujančiųjų balsų dauguma;
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21.9. gimnazijos tarybos nutarimus, kurie prieštarauja gimnazijos veiklą reglamentuojantiems dokumentams, gimnazijos direktorius prašo svarstyti iš naujo;

21.10. gimnazijos taryba už veiklą atsiskaito ją rinkusiems gimnazijos bendruomenės bei vietos bendruomenės nariams kartą per mokslo  metus; 

21.11. gimnazijos taryba: nustato gimnazijos veiklos perspektyvas, pagrindines darbo kryptis, aprobuoja gimnazijos veiklos programą, nuostatus, vidaus darbo tvarkos taisykles, ugdymo planą, nustato ugdymo organizavimo tvarką;
21.12. aptaria siūlymus dėl vadovėlių užsakymo, mokinių žinių ir gebėjimų vertinimo sistemos parinkimo, papildomos veiklos ir renginių organizavimo;
21.13. teikia siūlymus gimnazijos direktoriui priimant darbuotojus ir vertinant jų darbo rezultatus;
21.14. vertina gimnazijos vadovų veiklą, pareiškia nuomonę jiems atestuojantis; 
21.15. mokytojų tarybos teikimu sprendžia mokinių išbraukimo iš gimnazijos klausimus;
21.16. inicijuoja gimnazijos bendruomenės ir visuomenės bendradarbiavimą; 
21.17. skiria atstovus į mokytojų atestacijos komisiją ir atviro konkurso laisvai direktoriaus vietai užimti komisiją;
21.18.  analizuoja gimnazijos ūkinę ir finansinę veiklą.

22. Mokytojų taryba – nuolat veikianti gimnazijos savivaldos institucija mokytojų profesiniams bei bendriems ugdymo klausimams spręsti. 

22.1. mokytojų tarybą sudaro: gimnazijos direktorius, pavaduotojas, visi gimnazijoje ir skyriuose dirbantys mokytojai, bibliotekininkė ir kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys darbuotojai;

22.2.  į posėdžius gali būti kviečiami kitų savivaldos institucijų atstovai;

22.3. pradinio ugdymo mokytojų sekcija - nuolat veikianti gimnazijos savivaldos institucija mokytojų profesiniams bei bendriems 1-4 klasių mokinių ugdymo klausimams spręsti;

22.4. pradinio ugdymo mokytojų sekcijai vadovauja direktoriaus įsakymu paskirtas pavaduotojas ugdymui;

22.5. pagrindinio ir vidurinio ugdymo mokytojų sekcija - nuolat veikianti gimnazijos savivaldos institucija mokytojų profesiniams bei bendriems 5-12 klasių mokinių ugdymo klausimams spręsti;

22.6. pagrindinio ir vidurinio ugdymo mokytojų sekcijai vadovauja direktoriaus įsakymu paskirtas pavaduotojas ugdymui; 

22.7. mokytojų tarybai vadovauja gimnazijos direktorius;

22.8. mokytojų tarybos sekretorių renka mokytojų tarybos nariai;

22.9. mokytojų (bei sekcijų) tarybos posėdžiai šaukiami prasidedant ir baigiantis mokslo metams, bet  ne rečiau kaip kartą per pusmetį;

22.10. prireikus  gali būti sušauktas neeilinis mokytojų tarybos (bei sekcijų) posėdis;

22.11.  mokytojų tarybos posėdžius kviečia gimnazijos direktorius;

22.12. posėdžiai yra teisėti, jei juose dalyvauja ne mažiau kaip 2/3 tuo metu gimnazijoje dirbančių tarybos narių;

22.13. nutarimai priimami dalyvaujančiųjų balsų dauguma;

22.14. mokytojų (bei sekcijų) taryba: 
22.15. aptaria bendrąją mokinių pažangos ir pasiekimų vertinimo, informacijos rinkimo, fiksavimo bei panaudojimo tvarką;
22.16. aptaria praktinius švietimo įgyvendinimo klausimus, svarsto mokinių ugdymo rezultatus, pedagoginės veiklos tobulinimo būdus, vidaus audito vykdymo rezultatus;
22.17. diskutuoja dėl gimnazijos veiklos programos, aptaria ugdymo planų, bendrųjų programų įgyvendinimo ir bendrojo išsilavinimo standartų pasiekimo klausimus; 
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22.18. aptaria mokinių sveikatos, saugos darbe, mokymosi, poilsio ir mitybos klausimus;

22.19. vertina pedagogų kvalifikacinės kategorijos atitikties klausimus ir teikia siūlymus dėl mokytojų atestacijos. 

23. Mokinių taryba – aukščiausioji mokinių savivaldos institucija, atstovaujanti 1- 12 klasių mokinių interesus.

23.1. mokinių tarybos veiklą reglamentuoja tarybos nuostatai, kuriuos svarsto mokinių taryba ir tvirtina gimnazijos mokinių prezidentas;

23.2. mokinių tarybą sudaro 5-12 klasių atstovai, iš kiekvienos 5-12 klasės skiriant po 2 moksleivius;

23.3. atstovus į mokinių tarybą renka visuotinis klasės susirinkimas;

23.4. mokinių taryba teikia siūlymus gimnazijos tarybai ar gimnazijos direktoriui dėl darbo tvarkos taisyklių, ugdymo proceso, nepamokinės veiklos organizavimo, tobulinimo ir  įgyvendinimo, mokinių elgesio vertinimo, skatinimo ir nuobaudų skyrimo, mokinių teisių gynimo, rūkymo ir narkomanijos prevencijos. 

24. Tėvų komitetas. 

24.1.  komitetą sudaro visuotiniuose 1–8 ir 1-4 gimnazijos klasių mokinių tėvų susirinkimuose po 1 iš kiekvienos klasės išrinkti atstovai;

 24.2. komitetas teikia siūlymus gimnazijos tarybai ar gimnazijos direktoriui dėl darbo tvarkos taisyklių, ugdymo proceso, nepamokinės veiklos organizavimo, tobulinimo ir įgyvendinimo, tėvų teisių gynimo, rūkymo ir narkomanijos prevencijos.

25. Metodinė taryba.

25.1. tarybą sudaro dalykų ir  dalykų sričių metodinių ratelių atstovai, turintys metodinės veiklos patirties;

25.2. taryba veikia pagal gimnazijos direktoriaus patvirtintą Metodinės tarybos darbo reglamentą.

26. Gimnazijoje veikia profesinė sąjunga.  

  

VI. Darbuotojų priėmimas į darbą, jų darbo apmokėjimo tvarka ir atestacija
 27. Darbuotojai į darbą priimami ir atleidžiami iš jo Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka bei steigėjo priimtais sprendimais.

28. Darbuotojams mokama Lietuvos Respublikos Vyriausybės nustatyta (bei su steigėju suderinta) tvarka.

Gimnazijos pavaduotojų ugdymui pareiginė alga priklauso nuo išsilavinimo, pedagoginio darbo stažo, vadybinės kvalifikacinės kategorijos. Gimnazijos mokytojų alga priklauso nuo išsilavinimo, pedagoginio darbo stažo, kvalifikacinės kategorijos.

29. Gimnazijos vadovai atestuojasi Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka. Mokytojai atestuojasi pagal Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro patvirtintus „Mokytojų atestacijos nuostatus“. Mokytojai dalyvauja kvalifikacijos tobulinime, vadovaudamiesi gimnazijos perspektyvine kvalifikacijos kėlimo programa. 

VII. GIMNAZIJOS turtas, lėšos, jų naudojimo tvarka ir finansinės veiklos kontrolė

 30. Gimnazija Mažeikių rajono savivaldybės turtą valdo, naudojasi ir įstatymų nustatyta tvarka disponuoja juo patikėjimo teise arba pagal panaudos sutartis.
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31. Lėšų šaltiniai:  

31.1. Mažeikių rajono savivaldybės biudžetas;

31.2. gauta parama;

31.3.  kitos lėšos.

32. Buhalterinę apskaitą ir atskaitomybę tvarko Mažeikių rajono Viekšnių gimnazijos vyr. buhalteris.

33. Vidaus audito vykdymą inicijuoja gimnazijos direktorius. Gimnazijos finansinės veiklos kontrolę vykdo Valstybės kontrolės įgaliotos institucijos, Mažeikių rajono savivaldybės administracijos vidaus audito tarnyba ir kontrolieriaus tarnyba.

VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
 34. Gimnazijos nuostatus tvirtina Mažeikių rajono savivaldybės taryba, gimnazijos tarybai pritarus. Gimnazijos nuostatai keičiami ir papildomi, priėmus naują Švietimo įstatymo redakciją, patvirtinus naujus reikalavimus mokyklų nuostatams arba gimnazijos direktoriaus ar gimnazijos tarybos iniciatyva. Su gimnazijos taryba suderinti nuostatų pakeitimai ar papildymai teikiami tvirtinti Mažeikių rajono savivaldybės tarybai.

35. Gimnazija reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu ir  Švietimo įstatymu.

--------------------------------------

SUDERINTA

Gimnazijos tarybos 2010-08-26
posėdžio protokoliniu nutarimu,

(protokolo Nr. )

Gimnazijos direktorius
Rimantas Gricius

